Commune de BSA
Occupation du cadre

Comité de direction

Fonction Emplois au | Occupation Solde
cadre effective d'emplois
Secrétaire communal 1 0
Receveur communal 1 1 0
Premier Conseiller du département des affaires du territoire 1 1 0
Premier Conseiller du département des affaires du territoire - UPE 1 1 0
Premier Conseiller du département des affaires internes 1 | 0
Premier Conseiller du département des affaires du citoyen 1 1 0
Premier Conseiller du département du bien-étre 1 1 0
Secrétaire d'administration du département des affaires générales 1 1 0
Total 8 8 0
Fonction Emplois au | Occupation Solde
cadre effective d'emplois
Conseiller adjoint | 0 0
’ Emplois au | Occupation Solde
Fanciin _ cadre effective d'emplois
: RVI( DU CABINET DU BOURGMESTRE _ '
Secrétaire administratif | 1 0
Total 1 1 0
e ' RELATIONS PUBLIQUES - MAISON DE LA PARTICIPATION | g
Secrétaire d'administration 1 1 0
Secrétaire administratif 1 1 0
l 1 0
Secrtaire-aiministeatit 05 0 b
Assistant administratif | 0 1
Total 4 3 1
_ SERVICEPREVENTION ' o i
Secrétaire d'administration 1 0,8 0,2
Médiateur social | 0,79 0,21
Meédiateur local 0,5 0,5 0
Secrétaire technique 1 1 0
Educateur de rue 1 0,5 0
0,5 0
Adjoint technique (gardiens de la paix) 1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 0 1
Total 12,5 11,09 1,41
Emplois au [[Occupation Solde
cadre effective d'emplois
TOTAL pour le département '""Cabinet du Bourgmestre" 17.5 15,09 2,41




Commune de BSA
Occupation du cadre

DEPARTEMENT DES AFFAIRES INTERNES

Solde

Fonction Emplois au | Occupation
cadre effective d'emplois
Conseiller adjoint 1 0 1
; Emplois au | Oceupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Secrétaire d'administration 1 1 0
Secrétaire d'administration 1 0,8 0,2
Assistant administratif 1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 0,5 0,5
0,5 0,5
1 1 0
1 1 0
Adjoint administratif 1 1 0
Ouvrier adjoint 1 1 0
Total 11 10,8 0,2
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Secrétaire d'administration 1 0 1
Secrétaire administratif 1 0,8 0,2
1 1 0
1 1 0
Assistant administratif 1 1 0
Adjoint administratif 1 0,9 0,1
Total 6 4,7 1,3
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Secrétaire administratif 1 1 0
Assistant administratif 1 1 0
Total 2 2 0
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Secrétaire d'administration 1 1 0
Secrétaire administratif 1 0,8 0,2
1 0 1
Assistant administratif 1 1 0
Total 4 2,8 1,2
Y il R
Emplois au | Occupation Solde
Fonetion cadre effective d'emplois
Assistant technique 1 0 1
QOuvrier adjoint en chef 1 1 0
QOuvrier auxiliaire 1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 0,8 0,2




Commune de BSA
Occupation du cadre

1 1 0
1 0,8 0,2
| 1 0
1 1 0
1 0,78 0,22
1 1 0
1 1 0
1 ! 0
l 1 0
1 1 0
1 1 0
0,5 0,5 0
1 1 0-
1 1 0
1 1 0
l | 0
1 0,5 0,5
1 1 0
1 0,5 0,5
1 1 0
| 0 1
1 0 |
1 0 1
| 0 1
I 0 ]
1 0 ]
Total 34,5 25,88 8,62
Emplois au || Occupation Solde
cadre effective d'emplois
TOTAL pour le département des affaires internes 58,5 46,18 12,32




Commune de BSA
Occupation du cadre

DEPARTEMENT DES AFFAIRES FINANCIERES

-

Fonction Emplois au | Occupation Solde
cadre effective d'emplois
Conseiller adjoint 1 0,9 0,1
fa Sl CAISSE/FINANCES o T ) e h
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Secrétaire administratif 1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
0.5 0 0,5
Assistant administratif 1 1 0
1 1 0
1 1 0
Adjoint administratif 1 1 0
Total 9,5 8,9 0,6
Emplois au || Occupation Solde
cadre effective d'emplois
TOTAL pour le département des affaires financiéres 9,5 89 | 1.1




Commune de BSA
Occupation du cadre

DEPARTEMENT DES AFFAIRES DU CITOYEN

Fonction Emplois au | Occupation Solde
cadre effective d'emplois
Conseiller adjoint 1 0 1
Secrétaire administratif 1 1 0
: 1 1 0
Assistant administratif 1 0 1
1 0 1
1 1 0
1 1 0
1 0,8 0,2
1 0,8 0,2
1 0,65 0,35
1 0,8 0,2
1 1 0
1 1 0
1 1 0
Adjoint administratif 1 1 0
Total 15 11,05 3,95
Emplois au || Occupation Solde
cadre effective d'emplois
TOTAL pour le département des affaires du citoyen I 15 | 11,05 || 3,95




Commune de BSA
Occupation du cadre

DEPARTEMENT HDU(

ATIONET T

COORDINATION DU DEPARTEMENT

k

[ E_m_plas;u- Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Conseiller adjoint 1 1 0
Assistante administrative 1 0,8 0,2
Total 2 1,8 0,2
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Secrétaire d'administration 1 1 0
0,5 0,5 0
Secrétaire administratif 1 0,8 0,2
Assistant administratif 0,5 0,4 0,1
Total 3 2.7 0,3
MM
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Secrétaire d'administration 1 1 0
Assistant administratif 1 1 0
Total 2 2 0
Emplois au | Qccupation Solde
Fonetion cadre effective d'emplois
Secrétaire d'administration 1 1 0
Ouvrier adjoint 1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
Total 5 5 0
UL TURE
Emplois au | Occupation Solde
Fonetion cadre effective d'emplois
Secrétaire administratif 0,5 0,5 0
1 1 0
1 1 0
Assistant administratif 1 1 0
1 1 0
1 0 1
1 1 0
0,5 0,5 0
Total 7 6 1
""""" L ) Coordination de la Petite Enfance i
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Infirmier gradué ou assistant social en chef 0,5 0,5 0
Total 0,5 0,5 0
Créche
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Infirmier gradué 1 1 0
Assistant social 0,5 0,5 0
Puéricultrice 1 0,5 0,5
1 1 0
| 0,8 0,2
1 0,8 0,2




Commune de BSA
Occupation du cadre

1 1 0
1 0,5 0,5
1 0,8 0,2
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 0,8 0,2
1 0,8 0,2
1 1 0
1 1 0
1 0,8 0,2
1 0,8 0,2
1 1 0
0 1 -1
0 1 -1
Total 18,5 18,1 0,4
Prégardiennat
Emplois au | Qccupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Assistante sociale 0,25 0,25 0
Infirmiére 0,5 0,5 0
Puéricultrice 1 1 0
1 0,8 0,2
1 1 0
Total 3,75 3,55 0,2
MCAE
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Assistante sociale 0,25 0,25 0
Puéricultrices 0,5 0,5 0
1 0,8 0,2
1 1 0
Total 2,75 2,55 0,2
PETITS LOUPS
Emplois au | Qccupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Assistant social 0,5 0,5 0
Infirmiére 0,5 0,5 0
Puéricultrices 1 1 0
0,5 0,5 0
1 1 0
1 0,5 0,5
1 1 0
Total 5,5 5 0,5
Secrétaire d'administration 1 0,8 0,2
Secrétaire d'administration (enseignement NL) 0,5 0 0,5
Secrétaire administratif (encadrement surveillants scolaire FR) 1 1 0
Secrétaire administratif (encadrement surveillants scolaire) 0,5 0 0,5
Assistante administrative 1 1 0
1 1 0
] 0 |
0,5 0 0,5
QOuvrier auxiliaire 1 1 0
Total 7,5 4,8 257




Commune de BSA
Qccupation du cadre

Ecole maternelle francophone

Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Surveillant scolaire 11,5 0,73
1
0,78
0,65
0,8
0,81
1
1
0,71
1
0,89
0,84
0,74
0,68
1 0
4 0
Total 16,5 11,63 4,87
Ecole primaire francophone
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Surveillant scolaire 7 0,89
0,89
0,61
0,52
0,57
1
0,52
0,55
0,76
4 0
Total 11 6,31 4,69
Gemeentelijke basisschool
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Surveillant scolaire 4,5 0,92
1
1
0,92
Total 4,5 3,84 0,66
Académie de musique francophone :
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Assistant administratif 1 1 0
0,5 0,26 0,24
Total 1,5 1,26 0,24
Nederlandstalige muziekacademie
Emplois au | Qccupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Assistant administratif 1 0,5 0
0,5 0
1 0,42 0,58
1 0,41 0,59
Total 3 1,83 1,17




Commune de BSA
Occupation du cadre

Ecole des devoirs

Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Secrétaire administratif 0,5 0 0,5
0,5 0,5 0
0,5 0,5 0
0,5 0,4 0,1
Total 2 1,4 0,6
Emplois au || Occupation Solde
cadre effective d'emplois
TOTAL pour le département des affaires du bien-étre 96 78,27 17,73




Commune de BSA
Occupation du cadre

DEPARTEMENT DES AFFAIRES DU TERRITOIRE

NISME - PROPRIETES € VUNALES - ENVIRONNEMENT
Emplois au | Qccupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Conseiller adjoint 1 0
Inspecteur technique 1 1 0
Inspecteur Technique - Architecte 1 1 0
1 1 0
Secrétaire administratif / technique 1 1 0
1 1 0
1 1 0
Assistant administratif 1 0,82 0,18
1 0,91 0,09
1 1 0
1 1 0
1 0 1
Assitant technique 1 0 1
Ouvrier adjoint 1 1 0
1 1 0
Ouvrier auxiliaire 1 0 1
Total 16 12,73 3,27
Emplois au || Occupation Solde
cadre effective d'emplois
TOTAL pour le département des affaires du territoire - UPE 16 | 12,73 3,27

10




Commune de BSA
Occupation du cadre

DEPARTEMENT DES TRAVAUX PUBLICS

Cadre "personnel technique et administratif"

Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois

Chef de division (A5) | 0 |
Conseiller adjoint 1 1 0
Inspecteur technique (niveau A2) 1 0 |
Secrétaire technique 1 1 0
1 1 0
Secrétaire administratif 1 1 0
1 1 0
1 | 0
Assistant administratif 1 1 0
1 1 0

1 0,8 0,2

Total 11 8,8 2,2

Cadre "ouvriers"
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois

Assistant technique en chef 1 1 0
1 1 0
Assistant technique 1 1 0
1 0 1
1 0 1
1 0 1
Ouvrier adjoint 1 0 1
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0

1 0,55 0,45
| 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 | 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 0 |
| 0 1

0,5 0 0,5
Ouvrier auxiliaire 1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0

1 0,8 0,2

1 0,8 0,2
1 1 0
1 1 0

11




Commune de BSA

Occupation du cadre

1 0 1
| 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 1 0
1 | 0
Total 45,5 37,15 8,35
Emplois au || Occupation Solde
cadre effective d'emplois
TOTAL pour le département des travaux publics 56,5 | 45,95 10,55
Emplois au | Occupation Solde
Fonction cadre effective d'emplois
Inspecteur technique - Eco-conseiller 0 0 0
OQuvrier auxiliaire - Projet CEFA "Alternerend onderwijs" 0 1 -1
0 1 -1
Secrétaire d'administration - coordinatrice décrochage scolaire 0 1 -1
Secrétaire d'administration - évaluateur interne prévention 0 0 0
Puéricultrice 0 1 -1
Surveillant scolaire 0 1 -1
0 1 -1
Lokale Codrdinator Brede School 0 0,5 -0,5
Secrétaire d'administration - Cellule Enseignement FR 0 1 -1
Chargé de projet - Prévention 0 0 0
Secrétaire administratif - Plan Général d'Urgence et d'Intervention 1 0 |
Total 1 7,5 -6,5
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Comité de direction 8 8 0 100%
Département des Affaires générales 17,5 15,9 1,6 91%
Département des Affaires Internes 58,56 46,18 12,32 79%
Département des Affaires Financiéres 9,5 8,9 0,6 94%
Département des Affaires du Citoyen 15 11,05 3,95 74%
Département des Affaires du Bien-&tre 96 78,27 17,73 82%
Département des affaires du territoire - UPE 16 12,73 3,27 80%
Département des Travaux Publics 56,5 45,95 10,55 81%
TOTAL AU CADRE 277 226,98 50,02 82%
Personnel hors cadre + CEFA 0 7.5

TOTAL HORS CADRE 0 7,5

Nombrediemploisial ethors cadre

QOccupation effective aulet hors cadre




