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REGION DE BRUXELLES-CAPITALE
COMMUNE DE BERCHEM-SAINTE-AGATHE

Extrait du registre aux délibérations du Conseil communal

Présents Joél Riguelle, Bourgmestre-Président ;
Jean Marie Colot, Michaél Vander Mynsbrugge, Vincent Riga, Stéphane Tellier, Marc Vande Weyer,
Pierre Tempelhof, Agnés Vanden Bremt, Echevins ;
Monique Dupont, Peter Decabooter, Christian Boucq, Marc Ghilbert, Marie Kunsch, Fatthavetrour=
Amanzow, Chantal Duboccage, Said Chibani, EueBemuttter, Ndongo Diop, Vincent Lurquin,
Yonnec Polet, Katia Van den Broucke, Nicolas Stassen, Nicolas Pantidis, Frangois Robe, Ditk Moors,
Maude Van Gyseghem, Conseillers communaux ;
Jean-Frangois Culot, Président du CPAS ;
Philippe Rossignol, Secrétaire communal.

Excusés Marc Hermans, Conseiller communal.

Séance du 29.01.15

#Objet : Département Education et Temps Libre - Jeunesse francophone - Renouvellement de
I'agrément de I'ONE - Plaine de vacances communale#

Séance publique
EDUCATION ET TEMPS LIBRE

Jeunesse

LE CONSEIL,

Vu Particle 117 de la Nouvelle Loi Communale;

Vu le décret du 17 mai 1999 de la Communauté francaise relatif aux centres de vacances;

Vu le décret du 30 avril 2009 modifiant le décret du 17 mai 1999 de la Communauté francaise relatif aux
centres de vacances;

Vu Parrété du 17 mars 2004 déterminant certaines modalités d’agrément et de subventionnement des centres
de vacances;

Vu Parrété du 27 mai 2009 modifiant I’arrété du 17 mars 2004 déterminant certaines modalités d’agrément et
de subventionnement des centres de vacances;

Vu l'arrété du 17 décembre 2003 du Gouvernement de la Communauté francaise fixant le code de qualité de
l'accueil;

Vu Tarrété du 27 mai 2009 relatif aux formations des animateurs et des coordinateurs de centres de
vacances, 2 I’habilitation des organismes de formation, & ’homologation des brevets, aux équivalences et a
la commission d’avis relative a la formation;

Vu le réglement d'ordre intérieur et le projet pédagogique de la plaine de vacances communale approuvés
par le Conseil communal du 28 mai 1998 et modifiés par les Conseils communaux du 16 décembre 1999, 29
mars 2001, 19 septembre 2002 et ler septembre 2011;

Considérant qu'un nouvel agrément reprenant le projet pédagique et le réglement d'ordre Intérieur modifiés
doit étre remis a I'ONE et que celui-ci doit tenir compte des évolutions de la plaine de vacances communale
et des remarques émises par I'ONE dans les rapports qui ont été transmis a 1'administration communale a
l'issue des différentes visites de terrain;

Attendu qu'il a été demandé par 'ONE de distinguer le projet pédagogique de la section primaire de celui de
la section maternelle;

Considérant que le nouveau projet de reglement d'ordre Intérieur et de projet pédagogique en vue de
l'obtention de cet agrément a été remis a la coordinatrice accueil de 'ONE pour avis et que celle-ci a délivré
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un avis favorable en date du 14 novembre 2014;
ARRETE ce qui suit:

Article 1:
Le texte modifiant le projet pédagogique relatif au renouvellement de I'agrément par 'ONE de la plaine de
vacances communale pour la section maternelle, est accepté comme suit:

"Introduction

La plaine de vacances communale de Berchem-Sainte-Agathe, ci-dessous désignée comme la « Plaine de
vacances » est un centre de vacances qui a pour mission « de contribuer a I’encadrement, I’éducation et
I’épanouissement des enfants pendant les périodes de congés scolaires » (définition du décret du 17 mai
1999).

La commune organise les plaines de vacances dans le respect des dispositions du décret, du reglement
d’ordre intérieur et du projet pédagogique. Elle est une organisée par le Service Jeunesse, sous la tutelle de
I’Echevin de la Jeunesse francophone.

Objectifs
La plaine de vacances est un lieu de rencontre et d’activités réfléchies pour répondre aux objectifs définis ci-
dessous.

1. Objectifs généraux

Les objectifs de la plaine de vacances sont centrés sur Uenfant, en tant qu’individu en développement
affectif, social et moteur.
Deés lors, les objectifs généraux de la plaine de vacances s’expriment de la maniére suivante:

1. Permettre a 'enfant de prendre du plaisir, de se ressourcer et de s’amuser;

2. Développer la prise de conscience par ’enfant de ses potentialités et favoriser I’expression de soi et
de sa personnalité;

3. Développer sa socialisation et son autonomie;

4. Susciter sa curiosité et lui faire découvrir avec un autre regard le monde qui ’entoure;

5. Développer des apprentissages psychomoteurs;

6. Préparer les enfants a étre des citoyens responsables, capables de contribuer au développement

d’une société démocratique, solidaire, pluraliste et ouverte aux autres cultures;

2. Objectifs spécifiques

Par le biais d’activités ludiques diversifiées et de temps libre encadrés (tels que décrits plus loin au point 1.6
— Activités), le projet pédagogique entend mettre I’accent sur les objectifs spécifiques repris ci-dessous.

1. L’enfant en tant qu’individu

Dans le cadre de la convention des droits de I’enfant, chaque enfant a le droit a I’expression. Il a le droit
d’étre informé, d’exprimer librement ses opinions, de se réunir et de participer a une association ou a un
club.

La Plaine de vacances communale se doit d’étre un lieu ont I’on peut accueillir ’enfant tel qu’il est en tenant
compte de ses besoins, ses désirs, son dynamisme, son histoire, son milieu familial et son environnement,
veiller a son épanouissement et accorder une attention particuliere a ceux qui en ont le plus besoin. Laisser
de la place pour I’expression de sa créativité. Lui permettre de faire les choses a son rythme.

Dans ce cadre, I’encadrement d’enfants en situation de handicap est envisagé et encouragé mais devra se
faire en fonction de la compétence de I’équipe d’animation, du type de handicap présenté et de la bonne
collaboration avec les parents.

L’encourager dans sa recherche d’autonomie, I’aider dans sa découverte de lui-méme. L’encourager a se
dépasser, a étre fier de lui et a s’exprimer.
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Lui montrer le respect de soi, de son hygiéne corporelle et de son rythme biologique.

2. L’enfant & travers ses relations aux autres

L’écoute et la parole sont les éléments essentiels de cet objectif. Développer le sens de 'accueil, du partage
et de la solidarité. Apprendre la politesse et la tolérance, accepter la différence qu’elle soit culturelle ou
sociale. Favoriser le sens des responsabilités. Apprendre a résister a Uindividualisme, montrer a 1’enfant
comment étre acteur de paix, généreux et solidaire.

3. L’enfant actif dans son milieu

Prendre place dans son environnement, montrer a ’enfant qu’il y est déja acteur. Promouvoir le respect du
matériel, de la nature et des lieux. L’éduquer a I’environnement urbain, devenir acteur de son quartier pour
se I’'approprier.

Dans cet esprit, des concertations en fin de journée seront réalisées avec les enfants afin que chacun puisse
§’exprimer sur sa journée, ses envies, ...

Organisation générale

1.1. Programme type d’une journée

Afin de garantir le bon fonctionnement de la plaine et des activités, les enfants sont tenus, une fois inscrits
d’y rester de 9h00 a 16h00. L’horaire de la journée est communiqué aux enfants afin qu’ils puissent jouer
en équilibrant les temps de repos, de repas et d’activités plus dynamiques.

7h30 — 9h Accueil et garderie assurés par du personnel communal
9h — 9h45 Collation

9h45 — 12h Jeux et/ou activités diverses

12h-13h Repas de midi

13h — 14h Période de relaxation ou activités calmes

14h — 15h30 Jeux et/ou activités diverses

15h30 — 16h Toilette + Collation

16h — 18h Garderie assurée par du personnel communal

Chaque enfant participant aux activités de la section maternelle se verra attribuer en début de semaine une
couleur et recevra un bracelet de cette méme couleur qui lui permettra de se reconnaitre dans I’ensemble du
groupe et permettra également aux animateurs de facilement rassembler les enfants faisant partie d’un méme
groupe.

1.2. Infrastructures

Les enfants de la section maternelle auront leurs activités dans un espace adapté a leur dge (matériel,
mobilier, sanitaires...).

En fonction de la période de plaine, celles-ci se dérouleront soit a I’Ecole communale, section maternelle
(cOté Rue des Soldats), soit a I’Ecole communale « Openveld ».

Les espaces mis a disposition :

Ecole communale « Openveld »:

une cour de récréation

un préau couvert

un réfectoire

plusieurs petits locaux polyvalents

un espace de jeux

une salle de psychomotricité

des sanitaires adaptés

Ecole communale située a la rue des Soldats :
deux grandes cours de récréation
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un grand préau couvert

un réfectoire

deux salles de gymnastique

un local polyvalent adapté aux moins de 6 ans
des sanitaires adaptés

1.3. Encadrement

La plaine de vacances répond aux prescriptions du décret du 17/05/1999 en termes d’encadrement des
enfants quant au nombre (1 animateur pour 12 enfants de plus de 6 ans) et a leur qualification (1 animateur
breveté sur 3, dont le brevet est certifié par la Communauté frangaise).

Le personnel encadrant des plaines et plus particulierement les animateurs s’engagent a respecter le projet
pédagogique et le réglement d’ordre intérieur des plaines de vacances. Ils favorisent la relation avec les
parents en étant disponible aux moments d’arrivée et de départ des enfants. Ils encouragent les parents a
s’intéresser a ce que ’enfant a vécu durant la journée (nouvel aliment goiité, talent découvert, aptitude
acquise...) pour valoriser les performances de I’enfant et faire le lien entre la plaine et la vie quotidienne.

Le coordinateur administratif

Agé de 18 ans au moins.

1l est investi par le College des Bourgmestre et Echevins de I’exécution du projet pédagogique, de la gestion
quotidienne de I'équipe d’animation et des rapports avec l’environnement de la plaine de vacances
(autorités, parents,...) pour les 2 sections (primaire et maternelle). En collaboration avec le Service
Jeunesse, il réunit en début de plaine tous les animateurs pour leur expliquer le projet pédagogique, leur
remettre une copie du présent document et leur expliquer le fonctionnement du carnet de bord. De méme en
fin de Plaine, il réunit I’équipe d’animation afin d’évaluer le fonctionnement de la Plaine et envisager les
améliorations a apporter.

Le coordinateur pédagogique

Agé de 18 ans au moins.

Il a pour mission d’aider le coordinateur a organiser le travail de I’équipe d’animation de la section
maternelle et encourage les animateurs a proposer des activités de qualité aux enfants.

Il est chargé de vérifier le contenu pédagogique des préparations remises par les animateurs, de la mise en
place du programme d’activités et veille a ce que le matériel demandé par les animateurs soit disponible. 1
assure la tenue des réunions hebdomadaires de ’équipe d’animation et vérifie quotidiennement les carnets
de bord tenus par les animateurs ety indique les remarques et suggestions. Il s’assure que le cadre général
de la plaine et des activités proposées favorise un environnement sécurisant pour les enfants, tant sur le plan

physique qu’affectif.

Les animateurs

Agés de 17 ans au moins et répondant aux conditions particulieres de formation définies dans le décret
relatif aux centres de vacances. Les animateurs travaillant a la Plaine de vacances sont soit des animateurs
brevetés, soit des étudiants (avec une préférence donnée aux étudiant qualifiés et/ou offrant une expérience
probante), soit des accueillantes scolaires assimilées ou non (personnel communal).

Ils sont tenus de se conformer strictement aux instructions qu’ils regcoivent des coordinateurs. Leur période
d’activité s’étend sur une période de deux semaines consécutives au minimum.

Téches

e L’animateur est invité a prévoir ses activités dans un carnet de bord sur base des objectifs définis
précédemment et dans le cadre du theme général choisi pour cette période de vacances. 1l veillera a
établir un programme d’activités diversifié, pouvant répondre aux différents besoins de I’ensemble des
enfants. Le carnet de bord est remis au plus tard la semaine précédant les activités au coordinateur
pédagogique et reprend un court descriptif des activités de la journée et du matériel nécessaire.

e L’animateur est attentif au role éducatif qui est le sien, a conserver une attitude exemplaire et a
s’adresser aux enfants en termes mesurés, sans cris inutiles, en veillant a ce que les enfants observent,
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en toutes circonstances, les usages et les régles de bienséance et d’hygiéne.
e [’animateur est chargé de veiller a la sécurité et au Bien-étre des enfants.

e L’animateur est a ’écoute des enfants pendant les temps libres et disponibles a I'arrivée et au
départ des enfants pour faire le lien avec les parents.

e L’animateur est actif pendant les temps libres et assure les temps de sieste pour les enfants dgés de
2.5 a 3 ans.

e Afin d’assurer la stabilité des groupes, I’horaire du personnel sera établi de maniere a ce qu’un
animateur soit responsable d’un méme groupe tout au long de la semaine.

Evaluation

Au terme de la période d’activité, chaque animateur évalue et est évalué selon les critéres définis et sur base
d’une grille d’évaluation préalablement établie et connue (correction du comportement, qualité des activités
proposées, ponctualité, qualité du contact avec les enfants, adaptabilité au niveau des enfants,...). Le
résultat de I’évaluation est pris en considération dans le cadre d’une collaboration future.

Le gestionnaire de soins

Désigné parmi les membres de I’équipe d’encadrement, il est chargé de dispenser les soins médicaux
réguliers aux enfants souffrants ou accidentés et de prendre toutes les dispositions susceptibles de garantir
la sécurité et la santé des enfants et du personnel. 1l veillera également a I’hygiene des installations mises a
sa disposition.

Le gestionnaire de soins aura pris soin de lire au moins une fois la fiche médicale de chaque enfant et aura
communiqué les informations pertinentes a I’animateur concerné.

L’équipe de surveillance

Chargée de la garderie au matin, a midi et au soir, elle veille a la tenue du registre de présence des enfants.
L’équipe de surveillance, composée de personnel communal, assure une transition avec les parents. Tenue
informée des activités de la journée grdce au Carnet de communication, I’équipe de surveillance informe les
parents des éventuelles difficultés survenues durant la journée et donne une idée générale des activités qui
se sont déroulées.

L’équipe d’entretien
Elle est chargée de la vaisselle, du nettoyage et de I’entretien des locaux et des sanitaires.

1.4. Les groupes d’dge

Les enfants de la section « maternelle » sont dgés de 2,5 a 6 ans. Les groupes d’enfants sont constitués selon
les I’dge des enfants afin de leur proposer des activités respectant leur développement intellectuel et moteur.
Afin d’améliorer la transition entre la section des petits et la section des grands, les enfants sortant de
maternelle en juin peuvent étre admis dans la section des grands a la plaine de vacances de juillet et aoiit.

Les tout-petits (2,5-3 ans)

Les enfants de cette tranche d’dge seront répartis en 1 ou 2 groupes de couleurs (en fonction du nombre
d’enfants). Tant le groupe que ’animateur resteront identiques durant I’ensemble de la semaine afin de
créer des reperes sécurisants pour les enfants.

Les activités proposées se dérouleront principalement dans les bdtiments affectés a la plaine de vacances
(sport, arts plastiques, activités ludiques, ateliers spécifiques...) ou dans des lieux situés sur le territoire
communal (plaine de jeux, salle des fétes, ferme...).

Les grands (4-5 ans)

Les enfants de cette tranche d’dge seront également répartis en groupes de couleurs. Ils auront un
animateur référent pour l’ensemble de la semaine avec lequel ils participeront aux activités du matin
(activités prédéfinies afin de permettre aux enfants de découvrir de nouvelles choses). L’aprés-midi, les
enfants auront la possibilité de choisir leur activité parmi 2 choix. Le choix sera volontairement limité car il
est difficile pour des enfants de cet dge de retenir un trop grand nombre d’informations différentes et rend
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deés lors le choix stressant).

1.5. Theme

Chaque plaine de vacances est organisée sur base d’un theme général choisi par les animateurs et I’équipe
de coordination (Cow-Boys & Indiens, la Mer...). Un planning des activités générales (sorties, piscine...) est
alors établi par le coordinateur pédagogique.

Lors des activités, des thémes ponctuels peuvent également étre abordés sur base du vécu des enfants
présents. Cette pédagogie active, fonctionnelle et interculturelle prend en compte les origines sociales et
culturelles des enfants et privilégie les projets qui partent du vécu de l'enfant, de ses besoins, de ses
préoccupations, de son milieu.

1.6. Activités

Le programme

Le programme des activités/groupe est affiché chaque semaine a I’entrée de la plaine de vacances. Toutes
les activités sont comprises dans le prix demandé aux parents lors de ’inscription.

Les activités sont centrées sur les différents besoins des enfants : développement physique et sensoriel,
développement de la personnalité, développement du sens pratique et développement social.

Le jeu reste le moyen essentiel d’intégration sociale de I'enfant, lui faisant progressivement découvrir la
réalité et apprendre a agir dans cette réalité. 1l permet de se confronter aux régles, aux autres enfants et au
groupe, tout en s’amusant.

Activités intérieures

Des activités variées sont proposées aux enfants : dessin, coloriage, bricolage, chansons, danses, initiation
cirque, raconte-moi des histoires, parcours de psychomotricité, cuisine...

Des animateurs spécialisés sont également invités ponctuellement afin d’organiser une activité spécifique
pour les enfants (initiation zumba, cirque...).

Activités extérieures

En tenant compte de la météo, des jeux de plein air sont organisés dans les infrastructures mises a
disposition ou ailleurs sur le territoire communal (bois, plaines de jeux, parcs...).

En fonction des possibilités et avec I’accord des parents, I'ensemble des enfants participe une fois/semaine a
une activité piscine.

Pour le groupe des grands, des sorties hors du territoire communal seront organisées ponctuellement
(aquarium, parc animalier...).

Les déplacements pour les activités extérieures se déroulant en dehors du territoire communal se font, sauf
exception, en car privé.

L’accueil de I’enfant

L’accueil d’enfants de maternelle peu habitués a fréquenter les structures mises en place pour la plaine de
vacances est un enjeu important. L’accent sera mis sur l’accueil des Uarrivée.

Des jeux de connaissance et de présentation sont organisés au début de chaque semaine permettent aux
enfants de se situer dans le groupe et de connaitre tant les animateurs et les enfants de leur groupe respectif
que les enfants et animateurs des autres groupes. C’est également au début de chaque semaine que le théme
de la semaine est annoncé et que la charte (régles de fonctionnement de la Plaine) est expliquée aux enfants.

La charte sera affichée dans le lieu le plus utilisé par le groupe. L’animateur y refera référence
régulierement pour maintenir la discipline.

Des instructions sont également remises aux animateurs lors de leur engagement. Ces instructions
concernent notamment les régles de sécurité, I’animation active, les roles et responsabilités.

1.7._Matériel

Du matériel adapté pour les différentes catégories d’enfants est disponible : petits vélos, trottinettes, ballons,
craies, matériel de bricolage, de cuisine... Celui-ci est géré par le coordinateur pédagogique et mis a
disposition des animateurs en fonction des besoins. Du matériel spécifique est disponible pour les temps
libre (puzzle, jeux de construction, livres...).
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1.8. _Temps libre

Le personnel d’encadrement assurera une surveillance active avec le souci de la sécurité et du bien-étre des
enfants.

Les garderies du matin, du midi et du soir ainsi que les temps libres encadrés par les animateurs sont des
moments d’activités en ce sens que l’enfant est invité a choisir son jeu, seul ou en groupe. L’espace sera
organisé sous forme de petits coins a Uintérieur et/ou a I’extérieur oit du matériel sera mis a disposition sous
la surveillance des animateurs.

L’objectif de ces temps libres organisés est de développer la créativité de ’enfant, de lui permettre de
souffler s’il en ressent le besoin, de lui permettre d’aller vers les autres de sa propre initiative. Il s’agit
également d’un moment ou les animateurs sont a I’écoute et disponibles.

1.9. Evaluation

A Dissue des « petites » plaines, une évaluation a lieu entre le Service et le coordinateur administratif.

A lissue de la plaine d’été, une évaluation est réalisée avec ’ensemble des animateurs ayant été présent
durant la période de plaine :

Animateurs engagés via une asbl spécialisés : Une réunion est organisée au siege de ’asbl en présence du
coordinateur administratif, du Service Jeunesse, du responsable de I’asbl et des animateurs/ coordinateurs
de 'asbl.

Etudiants : Une évaluation orale a lieu a la fin de la derniére semaine de prestation avec le coordinateur
administratif afin d’évaluer les prestations selon les criteres définis et sur base d’une grille d’évaluation
préalablement établie et connue (correction du comportement, qualité des activités proposées, ponctualité,
qualité du contact avec les enfants, adaptabilité au niveau des enfants,...). Le résultat de I’évaluation est pris
en considération dans le cadre d’une collaboration future.

Cette évaluation permet également d’entendre le point de vue de I’animateur par rapport aux améliorations
possibles de la plaine.

Accueillants scolaires : Une réunion d’évaluation générale a lieu avec I’ensemble des accueillants scolaires
en présence du coordinateur administratif et du Service Jeunesse.

Les éléments dégagés de ces évaluations permettrons d'améliorer le fonctionnement de la Plaine tant pour la
période d'été que pour les plus petites plaines.

Conclusion

Ce projet pédagogique, publié sur le site internet de la commune, est destiné a évoluer chaque année pour
s’adapter au mieux aux besoins des enfants en fonction des moyens disponibles. Vous, membre du personnel
communal, coordinateur, animateur, surveillant, parent, enfant, autorité étes invités a prendre part a son
renouvellement en nous communiquant vos suggestions. C’est ensemble que nous améliorerons ce projet
pédagogique et par la, la plaine de vacances de Berchem-Sainte-Agathe pour le bien-étre et
I’épanouissement des enfants."

Article 2:
Le texte modifiant le projet pédagogique relatif au renouvellement de 1'agrément par 'ONE de la plaine de
vacances communale pour la section primaire, est accepté comme suit:

"Introduction

La plaine de vacances communale de Berchem-Sainte-Agathe, ci-dessous désignée comme la « Plaine de
vacances » est un centre de vacances qui a pour mission « de contribuer a 'encadrement, I’éducation et
I’épanouissement des enfants pendant les périodes de congés scolaires » (définition du décret du 17 mai
1999).

La commune organise les plaines de vacances dans le respect des dispositions du décret, du réglement

d’ordre intérieur et du projet pédagogique. Elle est une organisée par le Service Jeunesse, sous la tutelle de
I’Echevin de la Jeunesse francophone.

Objectifs
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La plaine de vacances est un lieu de rencontre et d’activités réfléchies pour répondre aux objectifs définis ci-
dessous.

1. Objectifs généraux

Les objectifs de la plaine de vacances sont centrés sur ’enfant, en tant qu’individu en développement
affectif, social et moteur.
Dés lors, les objectifs généraux de la plaine de vacances s’expriment de la maniére suivante :

1. Permettre a I’enfant de prendre du plaisir, de se ressourcer et de s’amuser;

2. Développer la prise de conscience par U'enfant de ses potentialités et favoriser I’expression de soi et
de sa personnalité;

3. Développer sa socialisation et son autonomie;

4. Susciter sa curiosité et lui faire découvrir avec un autre regard le monde qui I’entoure;

5. Développer des apprentissages psychomoteurs;

6. Préparer les enfants a étre des citoyens responsables, capables de contribuer au développement

d’une société démocratique, solidaire, pluraliste et ouverte aux autres cultures;

2. Objectifs spécifiques

Par le biais d’activités ludiques diversifiées et de temps libre encadrés (tels que décrits plus loin au point 1.6
— Activités), le projet pédagogique entend metire I’accent sur les objectifs spécifiques repris ci-dessous.

1. L’enfant en tant gu’individu

Dans le cadre de la convention des droits de I’enfant, chaque enfant a le droit a I'expression. 1l a le droit
d’étre informé, d’exprimer librement ses opinions, de se réunir et de participer a une association ou a un
club.

La Plaine de vacances communale se doit d’étre un lieu on I’on peut accueillir enfant tel qu’il est en tenant
compte de ses besoins, ses désirs, son dynamisme, son histoire, son milieu familial et son environnement,
veiller & son épanouissement et accorder une attention particuliere a ceux qui en ont le plus besoin. Laisser
de la place pour I’expression de sa créativité. Lui permettre de faire les choses a son rythme.

Deés lors, ’encadrement d’enfants en situation de handicap est envisagé et encouragé mais devra se faire en
fonction de la compétence de I'équipe d’animation, du type de handicap présenté et de la bonne
collaboration avec les parents.

2. L’enfant a travers ses relations aux autres

L’écoute et la parole sont les éléments essentiels de cet objectif. Développer le sens de I'accueil, du partage
et de la solidarité. Apprendre la politesse et la tolérance, accepter la différence qu’elle soit culturelle ou
sociale. Favoriser le sens des responsabilités. Apprendre a résister a I'individualisme, montrer a 1’enfant
comment étre acteur de paix, généreux et solidaire.

3. L’enfant actif dans son milieu

Prendre place dans son environnement, montrer a l’enfant qu’il y est déja acteur. Promouvoir le respect du
matériel, de la nature et des lieux. L’éduquer a I’environnement urbain, devenir acteur de son quartier pour
se ’approprier.

Dans cet esprit, des concertations en fin de journée seront réalisées avec les enfants afin que chacun puisse
s’exprimer sur sa journée, ses envies, ...

Organisation générale

1.1. Programme type d’une journée

Afin de garantir le bon fonctionnement de la plaine et des activités, les enfants sont tenus, une fois inscrits
d’y rester de 9h00 a 16h00. L’horaire de la journée est communiqué aux enfants afin qu’ils puissent jouer
une part active dans la gestion de leur énergie en considérant les temps de repos, de repas et d’activités plus
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dynamiques.

7h30 — 9h Accueil et garderie assurés par du personnel communal
9h — 12h Activité au choix de I'enfant

12h — 12h30 Repas du midi

12h30 — 13h30 Période de relaxation ou activités calmes

13h30 — 15h30 Activité au choix de I’enfant

15h30 — 16h Collation

16h — 18h Garderie assurée par du personnel communal

1.2._Infrastructures

Les enfants de la section primaire auront leurs activités dans un espace adapté a leur dge (matériel,
mobilier, sanitaires...).

Celles-ci se dérouleront a I’Ecole communale «Glycines ».

Les espaces mis a disposition :

deux grandes cours de récréation

un grand préau couvert

un réfectoire

deux salles de gymnastique

des sanitaires adaptés

1.3. Encadrement

La plaine de vacances répond aux prescriptions du décret du 17/05/1999 en termes d’encadrement des
enfants quant au nombre (a savoir, 1 animateur pour 12 enfants de plus de 6 ans) et a leur qualification (1
animateur breveté sur 3, dont le brevet est certifié par la Communauté francaise).

Le personnel encadrant des plaines et plus particulierement les animateurs s’engagent a respecter le projet
pédagogique et le réglement d’ordre intérieur des plaines de vacances. Ils favorisent la relation avec les
parents en étant disponible aux moments d’arrivée et de départ des enfants. lls encouragent les parents a
s’intéresser a ce que ’enfant a vécu durant la journée (nouvel aliment goiité, talent découvert, aptitude
acquise...) pour valoriser les performances de ’enfant et faire le lien entre la plaine et la vie quotidienne.

Le coordinateur administratif

Agé de 18 ans au moins.

Il est investi par le Collége des Bourgmestre et Echevins de I’exécution du projet pédagogique, de la gestion
quotidienne de 1’équipe d’animation et des rapports avec l’environnement de la plaine de vacances
(autorités, parents,...) pour les 2 sections (primaire et maternelle). En collaboration avec le Service
Jeunesse, il réunit en début de plaine tous les animateurs pour leur expliquer le projet pédagogique, leur
remettre une copie du présent document et leur expliquer le fonctionnement du carnet de bord. De méme en
fin de Plaine, il réunit I’équipe d’animation afin d’évaluer le fonctionnement de la Plaine et envisager les
améliorations a apporter.

Le coordinateur pédagogique

Agé de 18 ans au moins.

Il a pour mission d’aider le coordinateur a organiser le travail de I'équipe d’animation de la section
primaire et encourage les animateurs a proposer des activités de qualité aux enfants.

Il est chargé de vérifier le contenu pédagogique des préparations remises par les animateurs, de la mise en
place du programme d’activités et veille a ce que le matériel demandé par les animateurs soit disponible. 1l
assure la tenue des réunions hebdomadaires de I’équipe d’animation et vérifie quotidiennement les carnets
de bord tenus par les animateurs et y indique les remarques et suggestions. 1l s’assure que le cadre général
de la plaine et des activités proposées favorise un environnement sécurisant pour les enfants, tant sur le plan

physique qu’affectif.

Les animateurs
Agés de 17 ans au moins et répondant aux conditions particuliéres de formation définies dans le décret
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relatif aux centres de vacances. Les animateurs travaillant a la Plaine sont soit des animateurs brevetés, soit
des étudiants (avec une préférence donnée aux étudiant qualifiés et/ou offrant une expérience probante), soit
des accueillantes scolaires assimilées ou non (personnel communal).

Ils sont tenus de se conformer strictement aux instructions qu’ils regoivent des coordinateurs. Leur période
d’activité s’étend sur une période de deux semaines consécutives au minimum.

Taches

e L’animateur est invité & prévoir ses activités dans un carnet de bord sur base des objectifs définis
précédemment et dans le cadre du théme général choisi pour cette période de vacances. 1l veillera a
établir un programme d’activités diversifié, pouvant répondre aux différents besoins de I’ensemble des
enfants. Le carnet de bord est remis au plus tard la semaine précédant les activités au coordinateur
pédagogique et reprend un court descriptif des activités de la journée et du matériel nécessaire.

e L’animateur est attentif au role éducatif qui est le sien, a conserver une attitude exemplaire et a
s’adresser aux enfants en termes mesurés, sans cris inutiles, en veillant & ce que les enfants observent,
en toutes circonstances, les usages et les regles de bienséance et d’hygiéne.

e L’animateur est chargé de veiller & la sécurité et au Bien-étre des enfants.

e L’animateur est a 1’écoute des enfants pendant les temps libres et disponibles a 'arrivée et au
départ des enfants pour faire le lien avec les parents.

e L’animateur est actif pendant les temps libres.

Evaluation

Au terme de la période d’activité, chaque animateur évalue et est évalué selon les criteres définis et sur base
d’une grille d’évaluation préalablement établie et connue (correction du comportement, qualité des activités
proposées, ponctualité, qualité du contact avec les enfants, adaptabilité au niveau des enfants,...). Le
résultat de I’évaluation est pris en considération dans le cadre d’une collaboration future.

Le gestionnaire de soins

Désigné parmi les membres de 1’équipe d’encadrement, il est chargé de dispenser les soins médicaux
réguliers aux enfants souffrants ou accidentés et de prendre toutes les dispositions susceptibles de garantir
la sécurité et la santé des enfants et du personnel. 1l veillera également a I’hygiene des installations mises a
sa disposition.

Le gestionnaire de soins aura pris soin de lire au moins une fois la fiche médicale de chaque enfant et aura
communiqué les informations pertinentes a I’animateur concerné.

L’équipe de surveillance

Chargée de la garderie au matin, & midi et au soir, elle veille a la tenue du registre de présence des enfants.
L’équipe de surveillance assure une transition avec les parents. Tenue informée des activités de la journée
grdce au Carnet de communication, I’équipe de surveillance informe les parents des éventuelles difficultés
survenues durant la journée et donne une idée générale des activités qui se sont déroulées.

L’équipe d’entretien
Elle est chargée de la vaisselle, du nettoyage et de I’entretien des locaux et des sanitaires.

1.4. Les groupes d'dge

Les enfants de la section « primaire » sont dgés de 6 a 12 ans. Les enfants sont constitués en groupes,
variables selon leur intérét pour les activités proposées. Afin d’améliorer la transition entre la section des
maternelle et la section des primaire, les enfants sortant de maternelle en juin peuvent étre admis dans la
section des primaire a la plaine de vacances de juillet et aoiit.

Chaque enfant a la possibilité de participer a I’ensemble des activités proposées. Il a cependant le choix de
ces activités. Au début de chaque période d’activité, les animateurs proposent I’activité qu’ils ont prévue en
veillant a ce que le panel de choix soit suffisamment diversifié. Les groupes sont alors répartis avec un
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maximum de 12 enfants/animateur.

Les animateurs veillent cependant au fur et a mesure de la semaine a I’équilibre des groupes et au respect
des choix de chaque enfant en évitant que les plus réservés ne soient systématiquement réorientés.

lls veillent également a orienter les enfants dans une dynamique de découverte en évitant qu’ils ne
choisissent systématiquement les mémes activités (ou ne les évitent).

1.5. Théeme

Chaque plaine de vacances est organisée sur base d’un théeme général choisi par les animateurs et I’équipe
de coordination adapté a I'dge et aux centres d’intérét des enfants. Un planning des activités générales
(sorties, piscine...) est alors établi par le coordinateur pédagogique.

Lors des activités, des themes ponctuels peuvent également étre abordés sur base du vécu des enfants
présents. Cette pédagogie active, fonctionnelle et interculturelle prend en compte les origines sociales et
culturelles des enfants et privilégie les projets qui partent du vécu de 'enfant, de ses besoins, de ses
préoccupations, de son milieu.

1.6. Activités

Le programme

Toutes les activités sont comprises dans le prix demandé aux parents lors de l'inscription.

Les activités sont centrées sur les différents besoins des enfants : développement physique et sensoriel,
développement de la personnalité, développement du sens pratique et développement social.

Le jeu reste le moyen essentiel d’intégration sociale de ’enfant, lui faisant progressivement découvrir la
réalité et apprendre a agir dans cette réalité. Il permet de se confronter aux régles, aux autres enfants et au
groupe, tout en s’ amusant.

Activités intérieures

Des activités variées sont proposées aux enfants : dessin, coloriage, bricolage, chansons, danses, initiation
cirque, raconte-moi des histoires, tour du monde, activités sportives, cuisine...

Aprés le repas de midi, un temps calme sera proposé aux enfants.Ils pourront, dans ces moments-la, jouer
avec le matériel de temps libre, se reposer ou discuter ensemble et avec les animateurs.

Nous souhaitons collaborer avec les associations locales afin de faire découvrir aux enfants des lieux de la
commune qu’ils peuvent fréquenter durant I’année et qui, de par leur proximité sont accessibles facilement
(Bibliotheques, associations sportives, Centre culturel...).

Activités extérieures

En tenant compte de la météo, des jeux de plein air sont organisés dans les infrastructures mises a
disposition ou ailleurs sur le territoire communal (bois, plaines de jeux, parcs, centre sportif...).

En fonction des possibilités et des choix des enfants, I’ensemble des enfants participe une fois/semaine a une
activité piscine.

Une fois par semaine, une sortie hors du territoire communal est organisée, si possible en lien avec le theme
choisi (aquarium, parc animalier...).

Les déplacements sont, sauf exception, effectués avec les transports en commun.

L’accueil de ’enfant

Afin de faciliter la dynamique de groupe, des jeux de connaissance et de présentation sont organisés au
début de chaque semaine permettent aux enfants de se situer dans le groupe et de faire connaissance avec
les animateurs et les autres enfants.

C’est également au début de chaque semaine que I’animateur réunit son groupe d’enfants et définit avec lui
les regles de vie qui seront d’application pendant la semaine. La charte décidée conjointement sera affichée
dans le lieu le plus utilisé par le groupe. L’animateur y refera référence régulierement pour maintenir la
discipline.

Lors de cette discussion, les enfants ont I’occasion de proposer des activités qu’ils aimeraient voir réalisées.
Les animateurs les aident alors a leur mise en place, sous réserver des possibilités.

Des instructions sont également remises aux animateurs lors de leur engagement. Ces instructions
concernent notamment les régles de sécurité, I’animation active, les rdles et responsabilités.
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1.7. Matériel

Du matériel adapté pour les différentes catégories d’enfants est disponible : matériel sportif, de bricolage,
créatif, lecture, jeux de société... Celui-ci est géré par le coordinateur pédagogique et mis a disposition des
animateurs en fonction des besoins. Du matériel spécifique est disponible pour les temps libre (puzzle, jeux
de construction, livres , jeux de société, déguisements...).

1.8. Temps libre
Le personnel d’encadrement assurera une surveillance active avec le souci de la sécurité et du bien-étre des

enfants.

Les garderies du matin, du midi et du soir ainsi que les temps libres encadrés par les animateurs sont des
moments d’activités en ce sens que ’enfant est invité a choisir son jeu, seul ou en groupe. L’espace sera
organisé sous forme de petits coins a l'intérieur et/ou a I’extérieur on du matériel sera mis a disposition sous
la surveillance des animateurs. Chaque enfant a également la possibilité de demander du matériel.
L’objectif de ces temps libres organisés est de développer la créativité de I’enfant, de Ilui permettre de
souffler s’il en ressent le besoin, de lui permettre d’aller vers les autres de sa propre initiative. 1l s’agit
également d’un moment ou les animateurs sont a I’écoute et disponibles.

1.9._Evaluation

A Uissue des plaines de moins d’un mois, une évaluation a lieu entre le Service et le coordinateur
administratif.

A lissue de la plaine d’été, une évaluation est réalisée avec 'ensemble des animateurs ayant été présent
durant la période de plaine :

Animateurs engagés via une asbl spécialisés : Une réunion est organisée au siege de I’asbl en présence du
coordinateur administratif, du Service Jeunesse, du responsable de I’asbl et des animateurs/ coordinateurs
de 'asbl.

Etudiants : Une évaluation orale a liew a la fin de la dernieére semaine de prestation avec le coordinateur
administratif afin d’évaluer les prestations selon les critéres définis et sur base d’une grille d’évaluation
préalablement établie et connue (correction du comportement, qualité des activités proposées, ponctualité,
qualité du contact avec les enfants, adaptabilité au niveau des enfants,...). Le résultat de I’évaluation est pris
en considération dans le cadre d’une collaboration future.

Cette évaluation permet également d’entendre le-point de vue de I’animateur par rapport aux améliorations
possibles de la plaine.

Accueillants scolaires : Une réunion d’évaluation générale a lieu avec I’ensemble des accueillants scolaires
en présence du coordinateur administratif et du Service Jeunesse.

Les éléments dégagés de ces évaluations permettrons d’améliorer le fonctionnement de la Plaine tant pour la
période d’été que pour les plus petites plaines.

Conclusion

Ce projet pédagogique, publié sur le site internet de la commune, est destiné a évoluer chaque année pour
s’adapter au mieux aux besoins des enfants en fonction des moyens disponibles. Vous, membre du personnel
communal, coordinateur, animateur, surveillant, parent, enfant, autorité étes invités a prendre part a son
renouvellement en nous communiquant vos suggestions. C’est ensemble que nous améliorerons ce projet
pédagogique et par la, la plaine de vacances de Berchem-Sainte-Agathe pour le bien-étre et
I’épanouissement des enfants."

Article 3:
Le texte modifiant le réglement d'ordre intérieur relatif au renouvellement de I'agrément par 'ONE de la
plaine de vacances communale, est accepté comme suit:

"Article 1: Présentation

L’administration communale peut organiser chaque année pendant les congés scolaires de deux semaines
consécutives au moins, une plaine de vacances dans les infrastructures de I’école communale, et ce, pour
tous les enfants de 2 Y ans a 12 ans, quelles que soient leurs convictions idéologiques, philosophiques ou
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politiques ou celles de leurs parents. La plaine de vacances communale a lieu, en fonction de la période
concernée, soit i I’école « Glycines », soit a I’école « Openveld ».
Son fonctionnement est conforme :

- au décret de la Communauté francaise de Belgique du 17.05.1999 relatif aux Centres de Vacances.

- aux prescriptions de I’One.

Article 2: Objectif
L’objectif premier de la plaine de vacances communale est de contribuer a I’encadrement, I’éducation et
I’épanouissement des enfants, de leur offrir des vacances agréables et créatives.

Article 3: Dates et heures d’ouverture et de fermeture

La plaine de vacances communale fonctionne tous les jours de 9h a 16h sans interruption.

L’accueil et la surveillance a I’école communale « Les Glycines », dans le batiment situé rue des Soldats et
« Openveld », sont assurés dés 7h30 le matin et de 16h a 18h le soir.

Le Collége des Bourgmestre et Echevins peut affecter d'autres lieux dans l'intérét des enfants et décider de
dates, de jours ou d’horaires de fermeture exceptionnels en fonction des circonstances.

En cas d’urgence, en dehors des heures de bureau, il est possible d’envoyer un SMS ou de laisser un
message sur le numéro d’urgence du Service Jeunesse: 0496/90.79.26.

Article 4: Locaux et dépendances

L’école communale « Openveld » comprend les installations suivantes:
une cour de récréation

un préau couvert

un réfectoire

plusieurs petits locaux polyvalents

un espace de jeux

une salle de psychomotricité

des sanitaires adaptés

L’école communale « Glycines » comprend les installations suivantes:
deux grandes cours de récréation

un grand préau couvert

un réfectoire

plusieurs petits locaux polyvalents

des sanitaires adaptés

deux salles de gymnastique

L’école communale située du coté de la rue des Soldats comprend les installations suivantes:
un local polyvalent adapté aux moins de 6 ans

Le College des Bourgmestre et Echevins pourra affecter d’autres lieux communaux en fonction des
circonstances.

Article 5: Personnel d’encadrement

Les normes d’encadrement sont a la fois:

quantitatives, car proportionnelles au nombre d’enfants accueillis a la plaine de vacances communale;
- un animateur par groupe de 8 enfants, pour les enfants 4gés de moins de 6 ans

- un animateur par groupe de 12 enfants de 6 ans et plus

qualitatives, car répondant a des conditions particuliéres de formation des animateurs. Dans le cadre de la
plaine de vacances communale, I’administration communale engage une équipe de coordination composée :

e d’un coordinateur administratif;

e d’un ou deux coordinateur(s) pédagogique(s) en fonction de la période de vacances;
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e d’une équipe d’animation.

Les coordinateurs engagés sont brevetés ou assimilés, dgé de 18 ans au moins, en concordance avec le
décret Centres de Vacances.
Un animateur sur trois est breveté ou assimilé en concordance avec le décret Centre de Vacances.

L’effectif du personnel de la plaine de vacances de Berchem-Sainte-Agathe comprend.:

a) un coordinateur administratif

11 est investi dans lesdites fonctions de toute I’autorité effective. A ce titre, il est chargé de I’élaboration (avec
I’équipe d’animation) et de I'exécution du projet pédagogique, de la préparation de la Plaine de vacances
(horaires du personnel), de la gestion quotidienne de ['équipe d’animation, des rapports avec
P’environnement de la plaine de vacances communale (autorités, parents,...), de la gestion administrative des
activités. A Uissue de la Plaine de vacances, il est chargé de rédiger et compléter les différents formulaires
réclamés par I'O.N.E. pour l’octroi des subsides. Il se conforme aux instructions données par le Service
Jeunesse.

b)  un ou deux coordinateur(s) pédagogique(s)

Durant les périodes de Plaine de vacances de minimum 2 semaines, ’effectif du personnel comprendra un
coordinateur pédagogique engagé a temps plein.

L’effectif de la Plaine de vacances communale comprendra un coordinateur pédagogique engagé a temps
plein pour la section maternelle et un coordinateur pédagogique engagé a temps plein pour la section
primaire.

Les coordinateurs pédagogiques ont pour mission d’aider le coordinateur a organiser le travail de I’équipe
d’animation, d’organiser les réunions hebdomadaires, d’examiner la programmation faite par les
animateurs et de faire les remarques nécessaires,

c) des animateurs dgés de 17 ans au minimum

Ils sont tenus de se conformer strictement aux instructions qu’ils recoivent des coordinateurs pédagogiques.
Leur période d’activité s’étend sur une période de deux semaines consécutives aw minimum. L’équipe
d’animation donnera la priorité aux animateurs brevetés ou ayant une expérience probante dans
P’encadrement d’enfants dgés de 2,5 a 12 ans.

d)  un gestionnaire de soins désigné parmi les membres de I’équipe d’encadrement

Il est chargé de dispenser les soins médicaux réguliers aux enfants souffrants ou accidentés et de prendre
toutes les dispositions susceptibles de garantir la sécurité et la santé des enfants et du personnel. Il veillera
également a I’hygiene des installations mises a sa disposition.

e)  une équipe de surveillance

Chargée de la garderie au matin, & midi et au soir, elle veille a la tenue du registre de présence des enfants.
Elle propose aux enfants des espaces de jeu libres sous surveillance. L’équipe de surveillance assure une
transition avec les parents. Tenue informée des activités de la journée grice au Carnet de communication,
I’équipe de surveillance informe les parents des éventuelles difficultés survenues durant la journée et donne
une idée générale des activités qui se sont déroulées.

e) _une équipe d’entretien
Elle est chargée, des travaux de vaisselle, de I’entretien des locaux et des sanitaires.

Le personnel d’animation repris sous les rubriques a, b et c, outre les conditions d’dge, devra répondre aux
conditions particulieres de formation définies dans le décret relatif aux centres de vacances.

Toute personne extérieure a I’administration communale, engagée pour travailler dans le cadre de la plaine
de vacances communale doit par ailleurs étre de bonne vie et meeurs et doit fournir Pextrait du casier
judiciaire Modéle 2 au moment de I’engagement.
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Article 6: Directives d’ordre général

Le personnel d’animation doit étre attentif au rdle éducatif qui est le sien, conserver une attitude exemplaire
et s’adresser aux enfants en termes mesurés, sans cris inutiles, en veillant a ce que les enfants observent en
toutes circonstances les usages et les régles de bienséance et d’hygiéne et cherchera a favoriser:

a) le développement physique de ’enfant, selon ses capacités, par la pratigue du sport, de jeux ou
d’activités de plein air;

b) la créativité de Uenfant, son accés et son initiation a la culture dans ses différentes dimensions, par des
activités variées d’animation, d’expression, de création et de communication;

c)  lintégration sociale de 'enfant, dans le respect des différences, dans un esprit de coopération et dans
une approche multiculturelle;

d) Papprentissage de la citoyenneté, de la participation et la sensibilisation a toute dynamique culturelle
adaptée a I'dge de I’enfant.

Ces directives sont clairement présentées dans un projet pédagogique, mis a la disposition de tous, qui fixe
les objectifs poursuivis, les méthodes et moyens mis en ceuvre.

Le personnel d’animation devra tenir & jour un cahier, appelé ‘livre de bord’, dans lequel il indiquera, au
moins une semaine & I’avance, les activités, les animations, les jeux et autres qu’il réalisera avec les enfants
par rapport au groupe d’dge dont il a la charge. 11y inclura le théme de la plaine de vacances.

Article 7: Pédagogie

La plaine de vacances communale est organisée sur la base de la pédagogie dite du projet. Pour ce faire, un
théme, choisi conjointement par I’équipe de coordination sera défini. L’équipe de coordination sera chargée
de son exécution.

Elle vérifiera journellement les ‘livres de bord’ des animateurs ety indiquera leurs remarques et conseils.
L’équipe de coordination s’engage a faire évoluer la qualité de I’accueil par le biais de concertations.

Article 8: Discipline

Tous les actes d’indiscipline ou d’insubordination sont immédiatement communiqués par le coordinateur ou
son assistant & la Direction du Département Education & Temps Libre via le Service Jeunesse.

Les sanctions suivantes sont autorisées:

a) la réprimande et/ou l'exclusion temporaire de I'une ou plusieurs activités. Ces sanctions, prenant
cours immédiatement sont du ressort du coordinateur qui, avant leur application, en informera le Service
Jeunesse qui a son tour en informera les parents;

b) Iexclusion temporaire et I'exclusion définitive des stages. Ces sanctions appellent avant application
l’accord du Directeur du Département du Bien-Etre et la notification a I’Echevin en charge de la plaine de
vacances communale. Elles sont ensuite également notifiées au Collége des Bourgmestre et Echevins.

Article 9: Programme type d’une journée

7h30 — 9h Accueil et garderie assurés par du personnel communal
9h — 9h45 Collation

9h45 — 12h Jeux et/ou activités diverses

12h — 13h Repas du midi

13h — 14h Période de relaxation ou activités calmes

14h — 15h30 Jeux et/ou activités diverses

15h30 — 16h Collation

16h — 18h Garderie assurée par du personnel communal

Les enfants sont tenus, une fois inscrits a la plaine de vacances communale, d’y rester de 9h a 16h. En cas
de force majeure, I’enfant qui devrait quitter la Plaine de vacances communale en dehors de ces heures ne
pourra le faire que sur demande écrite du parent au plus tard le matin de Iactivité. Tout enfant qui quitte la
plaine de vacances communale en cours de journée, ne peut la réintégrer avant le lendemain matin.

Article 10: Cloture de la journée
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Le personnel termine son service a 18h. Apreés 18h, toute prestation supplémentaire sera facturée aux
parents. 1l sera demandé 15.00 euros par enfant/demi-heure supplémentaire entamée. Cette somme sera
facturée par I’administration communale aux parents a l'issue de la plaine de vacances communale.

Si pour une raison ou 'autre, le parent ne peut venir rechercher son enfant lui-méme, il devra prévenir la
surveillante le matin et remettre une procuration avec le nom de la personne qui le remplacera. Si le
probleme survient en cours de journée, le parent devra en avertir le coordinateur administratif par
téléphone avant 15h30 en précisant le nom et prénom de la personne autorisée a reprendre l’enfant.

Article 11: Repas et collation

Les collations du matin et de I’apres-midi sont fournies a la plaine de vacances communale.

De I'eau est distribuée a chaque repas/collation ainsi qu’a d’autres moments de la journée en fonction des
besoins (chaleur, activité sportive...).

Article 12: Groupes d’dge

Afin de favoriser I’épanouissement des enfants en leur proposant des activités adaptées a leur dge, les
enfants sont répartis en groupes d’dge selon les criteres fixés par 'autorité accordant les subsides. En
fonction de la période de vacances, les enfants de la section maternelle auront leurs activités dans I’Ecole
communale, implantation « Openveld » ou dans le bdtiment situé coté rue des Soldats. Les enfants de la
section primaire auront toujours leurs activités dans I’Ecole communale, implantation « Glycines ».

Article 13: Inscription

L’inscription est prise en compte en fonction des places disponibles, soit 65 enfants maximum par
section/semaine. Un formulaire d’inscription reprenant lidentité complete de I’enfant, celle des parents (ou
responsables légaux), une fiche santé complétée et une vignette de mutuelle doivent parvenir au Service
Jeunesse au plus tard a la date de cloture des inscriptions annoncée par le service (environ 1 mois avant le

1°" jour du début de la période de plaine de vacances communale).

Ce document mentionne également les semaines pendant lesquelles I’enfant fréquente la plaine de vacances
communale ainsi que le prix total a payer. Les parents recoivent a cette occasion, le Réglement d’Ordre
Intérieur ainsi que toutes les informations pratiques utiles.

Adresse du Service Jeunesse :

Avenue du Roi Albert 19

1082 Berchem-Sainte-Agathe

Tel : 02/563 09 20 — jeunesse.jeugd @ 1082berchem.irisnet.be

Article 14: Part d’intervention des parents et remboursement
La part d’intervention des parents dans le coilt de la plaine de vacances communale est fixée comme suit et
revu annuellement par le Conseil communal:

e 45€/semaine de 5 jours pour le 1er enfant berchemois/90€ pour les non Berchemois

e 40€/semaine de 5 jours pour les autres enfants berchemois d’une méme famille* inscrits a la Plaine
de vacances communale a la méme période/S0€ pour les non berchemois entrant dans les mémes
conditions.

*Seront considérés d’'une méme famille, les enfants domiciliés sous le méme toit.

En cas de semaine plus courte pour cause de jour férié, le montant de la plaine sera recalculé au prorata du
nombre de jours.

Le montant se rapporte aux frais de participation et est impérativement réglé anticipativement. Il est soit
versé sur le compte de I’administration communale de Berchem-Sainte-Agathe destiné a cet effet, soit réglé
par voie électronique aupres du Service Jeunesse.

Une difficulté financiére ne devant pas étre un frein a la participation de ’enfant, il est possible de régler la
plaine de vacances communale en plusieurs fois. Dans ce cas, le parent inscrira le/les enfant(s) pour
I’ensemble de la période de présence a la plaine de vacances communale, au plus tard a la date de cloture
des inscriptions. Il pourra alors payer le montant dii sur base d’un plan de paiement préalablement accepté
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par le Receveur communal.

Le remboursement des sommes payées se fera uniquement si I’absence est couverte par un certificat médical
couvrant au minimum 3 jours d’absence. Les remboursements seront exclusivement effectués par versement
sur un compte bancaire.

Article 15: Déductibilité des frais de garde

Conformément a Darticle 145/35 du code des impdts sur les revenus, les parents peuvent obtenir une
réduction d’impdt pour les dépenses engagées pour la garde d’un ou plusieurs enfants, ce qui est le cas
pour les enfants fréquentant les « vacances communales ». Pour ce faire, I’administration communale
remettra en temps utile, l'attestation fiscale selon le modéle fourni par le Service Public Fédéral des
Finances.

Le contenu de cette disposition est modifiable selon I’évolution de la législation fédérale en la matiére.

Article 16: En cas d’accident

Les enfants et les animateurs sont assurés par l’administration communale contre les accidents pouvant
survenir pendant les activités et sur le chemin de la plaine de vacances communale.

Lorsqu’un accident survient, le coordinateur de la plaine de vacances communale prend, en concertation
avec le Service Jeunesse, les mesures qui s’imposent. Les parents sont tout de suite contactés. Dans ce but, le
coordinateur de la plaine de vacances doit étre en possession du numéro de téléphone des deux parents afin
que ceux-ci puissent étre contactés a tout moment.

Au moindre doute, des examens médicaux sont effectués. Tout accident survenant aux enfants qui participent
a la Plaine de vacances communale fait I'objet d’une déclaration d’accident établie le jour méme par le
coordinateur administratif. Si la décision de ne pas faire d’examen est prise mais que les parents se rendent
malgré tout chez le médecin, ils seront tenus d’assumer eux-mémes les frais inhérents a cette démarche.
Certaines circonstances peuvent faire que, malgré la vigilance des animateurs, I'enfant présente le soir
(aprés une chute par exemple) des signes préoccupants. Dans ce cas, les parents ayant fait appel a un

médecin doivent se présenter, le 1°" jour ouvrable suivant la Plaine de vacances communale, munis de
certificats médicaux éventuels qui rendront possible les démarches auprés des compagnies d’assurance dans
les délais prévus et recevront a ce moment-la le formulaire de déclaration d’assurance. Toute déclaration
faite ultérieurement ne pourra étre prise en compte pour une prise en charge par I’assurance.

Article 17: Maladies

Dans les cas des maladies suivantes, les parents sont tenus d’avertir immédiatement le coordinateur de la
plaine de vacances communale: diphtérie, fievre typhoide, paratyphoide, dysenterie bacillaire, hépatite
épidémique, méningite, poliomyélite, scarlatine, variole, tuberculose, gale, coqueluche, oreillons, rougeole,
rubéole, impétigo, teigne du cuir chevelu et pédiculose.

Pour toutes ces maladies, 1’éviction des enfants malades (et des freres et seurs dans certains cas) est
obligatoire. Un certificat attestant la guérison sera exigé au retour a la plaine de vacances communale.
Lorsque la présence de poux et/ou lentes est constatée, I’enfant concerné sera écarté de la Plaine de
vacances communale pour 24h. Il pourra réintégrer la Plaine de vacances communale sur base d’une
attestation des parents certifiant qu’un traitement a été administré.

En cas de pédiculose (poux ou lentes), les enfants concernés doivent s’absenter durant tout le traitement et
leur retour ne peut se faire qu’avec un certificat médical confirmant la bonne fin du traitement. C’est une
mesure légale qui permet de lutter au mieux contre I’extension des épidémies de pédiculose.

Aucun médicament ne sera administré a la plaine de vacances communale, sauf en cas d’autorisation écrite
du médecin, on il sera stipulé: « Ce médicament doit étre administré pendant la plaine de
vacances communale» avec mention de la fréquence et de la (ou des) dose(s) a administrer.

Article 18: Objets personnels

La perte, la détérioration ou le vol des vétements ne sont pas assurés.

Par ailleurs, I'apport d’objets étrangers et de valeurs (bijoux, jouets, argents, téléphone portable, lecteur
mp3, mp4, - iPod, etc.) est interdit a la plaine de vacances communale. Aucune assurance ne couvre leur
perte ou leur vol.

L’accés des animaux domestiques a la plaine de vacances communale est interdit.
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Article 19: Matériel

Les enfants doivent respecter le matériel mis a leur disposition. En cas de détérioration volontaire, les frais
de réparation seront récupérés aupres des parents ou de toute autre personne légalement responsable de
I’enfant.

Article 20: Plaintes et suggestions
Les parents peuvent adresser leurs suggestions et plaintes éventuelles par écrit au College des Bourgmestre
et Echevins de Berchem-Sainte-Agathe — Avenue du Roi Albert, 33 — 1082 Berchem-Sainte-Agathe.

Article 21: Rapport d’activités

Le coordinateur de la plaine de vacances communale se conforme aux instructions qui lui sont données par
le Service Jeunesse de la Commune.

11 établit, a la fin de chaque période de fonctionnement de la plaine de vacances communale, un rapport
d’activité qui doit parvenir au Service Jeunesse de la Commune dans les quinze jours qui suivent la cldture
de la plaine de vacances communale.

Ce document est complété par un tableau reprenant les présences des enfants et un relevé des accidents et
incidents survenus. Des suggestions quant au matériel a acquérir et des avis susceptibles d’améliorer la
qualité du fonctionnement de la plaine de vacances communale devront également y figurer.

Article 22
Apres la Plaine de vacances communale, une réunion est organisée avec I’équipe de coordination de la
Plaine de vacances communale afin d’en améliorer la qualité.

Article 23

En début de période de Plaine de vacances communale, un montant de €100,00 servant & couvrir les menus
débours sera remis au coordinateur administratif. Un carnet de comptes sera tenu quotidiennement et,
s’appuyant sur les pieces justificatives, fera apparaitre la destination de I’argent utilisé. Lorsque I’enveloppe
sera épuisée, le coordinateur pourra se faire remetire a nouveau €100,00 sur base des tickets de caisse
Justifiant les montants utilisés. Le solde non utilisé sera remis en fin de période au Receveur communal ou &
la personne qu'il désigne pour cette mission.

Article 24
Tous les cas non prévus au présent réglement seront tranchés par le College des Bourgmestre et Echevins."

Le Conseil approuve le projet de délibération.

24 votants : 18 votes positifs, 6 abstentions.

Abstention : Christian Boucq, Marc Ghilbert, Vincent Lurquin, Yonnec Polet, Katia Van den Broucke, Dirk
Moors.

3 annexes
Projet Pédagogique - primaire nov 14.doc, Projet Pédagogique - maternelle nov 14.doc, ROI nov 14.docx
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AINSI FAIT ET DELIBERE EN SEANCE.

Par ordonnance :
Le Secrétaire communal, Le Bourgmestre-Président,
(s) Philippe Rossignol (s) Joél Riguelle

POUR EXTRAIT CONFORME
Berchem-Sainte-Agathe, le 02 février 2015
\

|
|

Par ordprjnance :
Le Secrétaire communal, Le Bourgmestre-Président,

Y‘ i
(I
\ i

PhiMe Rossignol
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