BIJLAGE 2
Modelformulier voor de aangifte met het oog

op publicatie op de website van elke gemeente

Aangifte in uitvoering van artikel 7, § 2, van de gezamenlijke ordonnantie van 14 december 2017 van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie betreffende de transparantie van de
bezoldigingen en voordelen van de Brusselse openbare mandatarissen.

Uitvoeringsbesluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 4 oktober 2018 houdende uitvoering van artikel
7 van de gezamenlijke ordonnantie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 14 december 2017 betreffende de transparantie van de bezoldigingen en voordelen

van de Brusselse openbare mandatarissen.

ki\ho\ \fm den @muc‘cc

Cel Transparantie van de bezoldigingen — Vademecum
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Naam: VAN DEN BROUCKE
Voornaam: KATIA
Rijksregisternummer: 65121105495

Adres: LINDEGAARDE 16 — 1082 SINT-AGATHA-BERCHEM

1. Lijst van de mandaten, functies en afgeleide functies bedoeld in de artikelen 2 en 3 (opsomming)

MANDATEN

_Schepen ) -

_Politieraadslid Zone 5340 o

Ondervoorzitster IRISCARE o
Lid raad van bestuur BRULABO

FUNCTIES

_Schepen — = o |

AFGELEIDE FUNCTIES
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~Tmet inbegrip van die waarvoor politiek verlof verkregen is . —
2. Bezoldigingen en voordelen van alle aard 2 die voortvioeien uit de mandaten die bedoeld worden in het eerste
tot vijfde 3 streepje en het zevende streepje van artikel 3, § 1, tweede lid, van de in het zesde streepje van artikel

| 3,§1, tweede lid “_, bedoelde afgéleﬂe functies van deze mandaten, samen met de belastingsfiches

| BEZOLDIGINGEN W friad R 5 BEDRAGEN
Schepen 6047670
|
 Politieraadstid |80 —
Ondervoorzitster IRISCARE - - 1800 - 4
Lid raad van bestuur BRULABO (1 maart 2025 tot 25 juni 2025) | 74 |
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2 onder “voordelen van alle aard” worden voordelen verstaan die krachtens het Wetboek van de inkomstenbelastingen belastbaar zijn,
namelijk de belastbare voordelen die verkregen zijn uit hoofde of naar aanleiding van de beroepswerkzaamheid.
3 Dit betreft het brutobedrag in eura van de wedden, vergoedingen, van de vergoedingen voor bijzondere functies, wedden, presentiegelden
en voordelen van alle aard in het kader van de uitoefening van:
1 een Europees, federaal, communautair, gewestelijk en bicommunautair of gemeentelijk kiesmandaat;
een uitvoerend mandaat;
een mandaat in een internationale instelling;
een mandaat in een federale, communautaire, gewestelijke, bicommunautaire of lokale openbare instelling;
een mandaat of een functie in elke andere openbare of private structuur onderworpen aan de wetgeving op de

bl

overheidsopdrachten;
6. een mandaat in elke andere privé- en overheidsstructuur, uitgeoefend na aanstelling door de Regering en/of het Verenigd College

om er die te vertegenwoordigen.
4 al dan niet een kiesfunctie
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3. Lijst van de andere activiteiten die privé worden uitgeoefend, met inbegrip van die welke in een vennootschap
worden uitgeoefend (opsomming)

NDERE ACTIVITEITEN, PRIVE UITGEOEFEND

_geen
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4. De bezoldiéingen ontvangen voor de uitoefening van een functie bedoeid in het vijfde streepje van artikel 3, ]
§ 15, alsook de bezoldigingen ® ontvangen voor de uitoefening van een activiteit vermeld onder b) 7 voor de
_periode die overeenstemt met het belastingjaar dat voorafgaat aan de aangifte ®

BEZOLDIGINGEN UITOEFENING FUNCTIES viifde streepie ' ) BEDRAGEN
geen

BEZOLDIGINGEN UITOEFENING ACTIVITEITEN littera b) BEDRAGEN

geen

Gedaan te Sint-Agatha-Berchem op 26 juni 2025

Aantal bijlagen:
Jaarlijkse loonfiche schepenmandaat
- Jaarlijkse loonfiche mandaat politieraadslid
Opmerking: .
Jaarlijkse loonfiche trisezre en Brulabo tot op heden nog niet ontvangen

Handtekenigg, N
7 ‘;\
{

e —

5 Dit betreft een mandaat of een functie in elke andere openbare of private structuur onderworpen aan de wetgeving op de

overheidsopdrachten.
6 Elk niet op regelmatige basis ontvangen inkomen wordt berekend op jaarbasis, gedeeld door 12 en opgehomen in een van de

inkomstencategorieén.
? andere activiteiten die privé worden uitgecefend, met inbegrip van die welke in een vennootschap worden uitgeoefend
8 Enkel de valgende inkomstencategorieén, uitgedrukt in euro op brutobasis, met aftrek van de fiscaal toegestane beroepskosten:
- geen bezoldiging; ’
- van 1 tot 499 euro bruto per maand;
- van 500 tot 1000 euro bruto per maand;
- van 1001 tot 5000 euro bruto per maand;
- van 5001 tot 10000 euro bruto per maand;
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LOONFICHE Nr. 281.10- Inkomsten 2024

26-02-2025

1. Volgnummer : 77

|2. Datum van indiensttreding :  Datum van vertrek :

3. Schuldenaar van de inkomsten :
GEMEENTE VAN SINT-AGATHA-BER CHEM
KONING ALBERTLAAN 33
1082 SINT-AGATHA-BERCHEM 00000
Ondernemingsnummer (KBO nr.) : 0207.541.594

4. Afzender :

Philippe HANUISE

Avenue du Roi Albert, 33

1082 BERCHEM-SAINTE-AGATHE
0207.541.594

Genieter :

VAN DEN BROUCKE KATIA
Potaardestraat N.146
11082 Sint-Agatha-Berchem

5. Nationaal nummer : 651211-054-95
Fiscaal identificatienummer (FIN) :

Geboortedatum : 11/12/1965 Geboorteplaats : Oostende

6. Bezoldigingen (andere dan bedoeld in 10, 11a en 12a)

a) Bezoldigingen 60.416,70
b) Voordelen van alle aard :  Aard: Z 60,00
¢) Getrouwheidszegels : 0,00
d) Aandelenoptie
Bedrag (aandelen toegekend in 2024) 0,00
Bedrag (aandelen toegekend van 1999 tot 2023) 0,00
Percentage(s) : %
e)Voordeel van alle aard ontstaan uit rechtstreeks aan de RVA terugbetaalde tijdelijke werkloosheidsuitkeringen
A.TOTAAL : [ 250 60.476.70
7. Afzonderlijk belastbare inkomsten
a) Vervroegd vakantiegeld (ander dan bedoeld onder 11b en 12b) : l 251 0.00
b) Achterstallen (andere dan bedoeld in 9b, 11c en 12¢) : l 252 0.00
¢) Opzeggingsvergoedingen (andere dan bedoeld in 11d en 12d) en inschakelingsvergoeding : [308 0.00
d) Bezoldigingen van de maand december (Overheid) (5)
1° gewone (andere dan bedoeld in 2°) : |—247 0,00
8. Weerverletzegels (werknemers van de bouwsector PC 124) : I 271 0.00
9. Niet-recurrente resultaatsgebonden voordelen
a) Voordelen : ' [242 0.00
b) Achterstallen ; [ 243 0.00
10. Tegen 33% belastbaar :
Gelegenheidswerknemer in de horecasector
Gepensioneerde werkzaam in de zorgsector
Totaal : 263
11. Door sportbeoefenaars voor hun sportieve activiteiten verkregen
a) Bezoldigingen : 273 0.00
b) Vervroegd vakantiegeld : [ 274 0.00
¢) Achterstallen : [ 275 0.00
d) Opzeggingsvergoedingen : I 276 0.00




12. Door scheidsrechters voor hun activiteiten als scheidsrechter tijdens sportwedstrijden of door opleiders, trainers
en begeleiders voor hun activiteiten ten behoeve van sportbeoefenaars verkregen:

a) Bezoldigingen : | 277 0,00
b) Vervroegd vakantiegeld : |778 0.00
¢) Achterstallen : [ 279 0,00
d) Opzeggingsvergoedingen : Iﬁo 0.00
13. Privé PC : Bedrag van de tussenkomst van de werkgever : I?m 0,00
14. Vergoedingen en voordelen voor woon- a) Openbaar gemeenschappelijk vervoer : 0,00
wetkverkeer : b) Georganiseerd gemeenschappelijk vervoer 0,00
Individuele overeenkomst ter beschikking gehouden : niet van
toepassing
¢) Ander vervoermiddel : 0,00

d)Verplaatsingen met een rijwiel of speed pedelec :
e) Voordeel ontstaan uit de terbeschikkingstelling van cen rijwiel of

speed pedelec :
Totaal : [ 254 0.00
15. Impulsfonds
Premie van het Impulsfonds voor de huisartsengeneeskunde verkregen door een erkend huisarts om zich | 267 0,00
te vestigen in een prioritaire zone :
16. Inhoudingen voor aanvullend pensioen
a) Gewone bijdragen en premies : | 285 0.00
b) Bijdragen en premies voor individuele voertzetting : | 283 0.00
Kas:
¢) Bijdragen en premies voor het vrij aanvullend pensioen voor werknemers : I 387 0.00
Kas:

17. Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen voor overuren in de horeca

a) bij werkgever zonder geregistreed kassasysteem

1° Gewone bezoldigingen : 335 0.00
. Aantal overuren : 336

2° Achterstallen : 337 0.00
Aantal overuren : 338

b) bij werkgever met een geregistreed kassasysteem

1° Gewone bezoldigingen : 305 0.00
Aantal overuren : 396

2° Achterstallen : 397
Aantal overuren : 398

18. Overuren die recht geven op ecn overwerktoéslag (vanaf 01/07/2005)
a) Totaal aantal werkelijk gepresteerde overuren

1)die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 180 uren

die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 180 uren (bouw met registratiesysteem)

Totaal : I 305
2)gepresteerd vanaf 01.06.2024 die in aanmerking komen voor de begrenzing van 280 uren : | 238
die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 360 uren : I 317 0.00

b) Berekeningsgrondslag van de overwerktoeslag voor die overuren die recht geven op een vermindering

-66,81%: [ 233 0,00

Aantal uren : 0,00

-57,75%: [ 234 0,00

Aantal uren : 0,00




19.

Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen voor vrijwillige overuren
In 2024 gepresteerd in het kader van de relance

Bezoldigingen :
Overuren gepresteerd en betaald in 2024 :
vanaf 01.07.2023 tot en met 31.12.2023 gepresteerd in het kader van de relance

Bezoldigingen :
Overuren gepresteerd vanaf 01.07.2023 en tot en met 31.12.2023 en betaald in 2024 :
In 2022 gepresteerd in het kader van de relance

Bezoldigingen :
overuren, gepresteerd in 2022 en betaald in 2024 :

368

369

381

0.00

382

0.00

378

379

20.

Koopkrachtpremie :

| 386

21.

Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen uit een flexi-job uitgeoefend door een niet -
gepensioneerde :

262

22.

Voor vrijstelling in aanmerking komende vergoedingen van vrijwillige brandweerlieden, vrijwillige
ambulanciers en vrijwilligers van de civicle bescherming :

391

a)
b)

23.

Bedrijfsvoorheffing
Berekend op inkomsten verkregen van de werkgever.
berekend op inkomsten verkregen van een buitenlandse verbonden vennootschap

Totaal :

16.529,38
0,00

[ 286

19.529.38

24.

Bijzondere bijdrage voor Sociale zekerheid :

287

567.88

25.

Overheidspersoneel zonder arbeidsovereenkomst :

[[200

NEE

2)
b)

26.

Werkbonus
Die in aanmerking komt voor het belastingkrediet van 33,14% :

Die in aanmerking komt voor het belastingkrediet van 52,54% :

[ 284

0.00

[ 360

217.

Diverse inlichtingen

a) Eigen kosten van de werkgever

- Forfaitaire vergoedingen overeenkomstig ernstige normen

- Forfaitaire vergoedingen niet overeenkomstig ernstigé normen
- Vergoedingen op basis van bewijsstukken

- De vermelding : MOBILITEITSVERGOEDING Volledig bedrag betaald of toegekend (Het belastbaar gedeelte

moet begrepen zijn)

b) Fooien :
- Code : 00
- Forfait SZ :

Fooien: bedrag :

¢) Grensarbeiders : Aantal dagen gewerkt buiten de grenszone : 0

d) Vrijgestelde bezoldigingen een flexijob uitgeoefend door een gepensioneerde :
¢€) Winstpremie :

f) Mobiliteitsbudget :

g) Startbaanovereenkomst: compenserende toeslag :

h) Studentenjob
- Totale bedrag van alle bezoldigingen uit een studentenovereenkomst :

- bepaalde bezoldigingen betaald in 2024 voor specifieke prestaties geleverd in 2023, 2022, 2021
en/of 2020 :

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00




28. Bezoldigingen en andere voordelen verkregen van een buitenlandse verbonden vennootschap
a) Code 250
1° Bezoldingen, niet vermeld in 2°, 3°, 4°
2° Aandelen -
3° Bonussen, premies en aandelenopties
4° Andere voordelen van alle aard
b) Andere codes
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag

29. Seizoenarbeider niet-inwoner in de land- en tuinbouw onderworpen aan de bevrijdende bedrijfsvoorheffing die
een woonplaatsverklaging heeft bezorgd : niet van toepassing

30. Bijzonder belastingstelsel voor ingekomen belastingplichtigen

a) Terugkerende vitgaven

b) Andere uitgaven die rechtstreeks voortkomen uit de tewerkstelling in Belgié
¢) Brutobedrag van de bezoldigingen

31. Beloningen betaald of toegekend voor prestaties in het kader van verenigingsactiviteiten na overschrijding van
een uurgrens : niet van toepassing

Dagelijkse forfaitaire bezoldiging inhaal vakantie einde jaar : [ 250 | 0.00

Bezoldigingen verkregen uit hoofde van een werkzaamheid aan boord van een koopvaardijschip door : NEE

Bezoldigingen en vergoedingen van de begunstigde vrijgesteld met progressievoorbehoud (optie voorbehouden aan bepaalde internationale
organisaties) :




LOONFICHE Nr. 281.10- Inkomsten 2024

16-05-2025

1. Volgnummer : 133 |2. Datum van indiensttreding :  Datum van vertrek :

3. Schuldenaar van de inkomsten :
SINT-JANS-MOLENBEEK/KOEKELBE
Briefdragerstraat 2
1080 SINT-JANS-MOLENBEEK 00000
Ondernemingsnummer (KBO nr.) : 0267.347.638

4. Afzender : Genieter :
FEDPOL )
Kroonlaan 145/A VAN DEN BROUCKE Katia
1050 IXELLES Potaardestraat 146
0869.909.460 1082 SINT-AGATHA-BERCHEM

5. Nattonaal nummer : 651211-054-95
Fiscaal identificatienummer (FIN) :
Geboortedatum : 11/12/1965 Geboorteplaats :

6. Bezoldigingen (andere dan bedoeld in 10, 11a en 12a)

a) Bezoldigingen 810,00
b) Voordelen van alle aard :  Aard :
¢) Getrouwheidszegels :
d) Aandelenoptie
Bedrag (aandelen toegekend in 2024)
Bedrag (aandelen toegekend van 1999 tot 2023)
Percentage(s) : %
g)Voordeel van alle aard ontstaan uit rechtstreeks aan de RVA terugbetaalde tijdelijke werkloosheidsuitkeringen
A. TOTAAL : [ 250 £10.00
7. Afzonderlijk belastbare inkomsten
a) Vervroegd vakantiegeld (ander dan bedoeld onder 11b en 12b) : I 251
b) Achterstallen (andere dan bedoeld in 9b, 11c en 12¢) : | 252 90.00
¢) Opzeggingsvergoedingen (andere dan bedoeld in 11d en 12d) en inschakelingsvergoeding : I 308
d) Bezoldigingen van de maand december (Overheid) (5)
1° gewone (andere dan bedoeld in 2°) : I 247
8. Weerverletzegels (werknemers van de bouwsector PC 124) : I 271
9. Niet-recurrente resultaatsgebonden voordelen
a) Voordelen : | 242
b) Achterstallen : [ 243
10. Tegen 33% belastbaar :
Gelegenheidswerknemer in de horecasector
Gepensioneerde werkzaam in de zorgsector
Totaal : [ 263
11. Door sportbeoefenaars voor hun sportieve activiteiten verkregen
a) Bezoldigingen : [ 273
b) Vervroegd vakantiegeld : | 274
¢) Achterstallen : [ 275
[276

d) Opzeggingsvergoedingen :




12. Door scheidsrechters voor hun activiteiten als scheidsrechter tijdens sportwedstrijden of door opleiders, trainers
en begeleiders voor hun activiteiten ten behoeve van sportbeoefenaars verkregen:

a) Bezoldigingen : : | 277
b) Vervroegd vakantiegeld : I 278
¢) Achterstallen : . I 279
d) Opzeggingsvergoedingen : l 280
13. Privé PC : Bedrag van de tussenkomst van de werkgever : ' l 240

14. Vergoedingen en voordelen voor woon- a) Openbaar gemeenschappelijk vervoer :
werkverkeer : b) Georganiseerd gemeenschappelijk vervoer

Individuele overeenkomst ter beschikking gehouden : niet van
toepassing

c) Ander vervoermiddel :
d)Verplaatsingen met een rijwiel of speed pedelec :

e) Voordeel ontstaan uit de terbeschikkingstelling van een rijwiel of
speed pedelec :

Totaal : [_254

15. Impulsfonds

Premie van het Impulsfonds voor de huisartsengeneeskunde verkregen door een erkend huisarts om zich | 267

te vestigen in een prioritaire zone :

16. Inhoudingen voor aanvullend pensioen

a) Gewone bijdragen en premies : | 285
b) Bijdragen en premies voor individuele voortzetting : | 283
Kas:
¢) Bijdragen en premies voor het vrij aanvullend pensioen voor werknemers : | 387
Kas:

17. Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen voor overuren in de horeca

a) bij werkgever zonder geregistreed kassasysteem

1° Gewone bezoldigingen : 335
Aantal overuren : 336
2° Achterstallen : 337
Aantal overuren : 338

b) bij werkgever met een geregisireed kassasysteem

1° Gewone bezoldigingen : 395
Aantal overuren : 396
2° Achterstallen : 397
Aantal overuren : 398

18. Overuren die recht geven op een overwerktoeslag (vanaf 01/07/2005)
a) Totaal aantal werkelijk gepresteerde overuren

1)die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 180 uren

die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 180 uren (bouw met registratiesysteem) -

Totaal : l 305
2)gepresteerd vanaf 01.06.2024 die in aanmerking komen voor de begrenzing van 280 uren : l 238
die in aanmerking komen voor de begrenzing tot 360 uren : | 317

b) Berekeningsgrondslag van de overwerktoeslag voor die overuren die recht geven op een vermindering

-66,81%: [ 233
Aantal uren :
-57,75% [ 234

Aantal uren :




a) Eigen kosten van de werkgever

- Forfaitaire vergoedingen overeenkomstig ernstige normen

- Forfaitaire vergoedingen niet overeenkomstig ernstige normen
- Vergoedingen op basis van bewijsstukken

- De vermelding : MOBILITEITSVERGOEDING Volledig bedrag betaald of toegekend (Het belastbaar gedeelte

moet begrepen zijn)

b) Fooien :
- Code : 00
- Forfait SZ :

Fooien: bedrag :

c) Grensarbeiders : Aantal dagen gewerkt buiten de grenszone :

d) Vrijgestelde bezoldigingen een flexijob uitgeoefend door een gepensioneerde :
e) Winstpremie :

f) Mobiliteitsbudget :

g) Startbaanovereenkomst: compenserende toeslag :

h) Studentenjob
- Totale bedrag van alle bezoldigingen uit een studentenovereenkomst :

- bepaalde bezoldigingen betaald in 2024 voor specificke prestaties geleverd in 2023, 2022, 2021
en/of 2020 :

19. Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen voor vrijwillige overuren
In 2024 gepresteerd in het kader van de relance
Bezoldigingen : 368
D) Overuren gepresteerd en betaald in 2024 : 369
vanaf 01.07.2023 tot en met 31.12.2023 gepresteerd in het kader van de relance
Bezoldigingen : 381
D) Overuren gepresteerd vanaf 01.07.2023 en tot en met 31.12.2023 en betaald in 2024 : 382
In 2022 gepresteerd in het kader van de relance
Bezoldigingen : 378
) overuren, gepresteerd in 2022 en betaald in 2024 : 379
20. Koopkrachtpremie : l 386
21. Voor vrijstelling in aanmerking komende bezoldigingen uit een flexi-job uitgeoefend door een niet - 262
gepensioneerde :
22 Voor vrijstelling in aanmerking komende vergoedingen van vrijwillige brandweerlieden, vrijwillige 391
ambulanciers en vrijwilligers van de civiele bescherming :
23. Bedrijfsvoorheffing
a) Berekend op inkomsten verkregen van de werkgever 245,30
b) berekend op inkomsten verkregen van een buitenlandse verbonden vennootschap
Totaal : [ 286 245,30
24. Bijzondere bijdrage voor Sociale zekerheid : [ 287
25. Overheidspersoneel zonder arbeidsovereenkomst : l 290 NEE
26. Werkbonus
a) Die in aanmerking komt voor het belastingkrediet van 33,14% : |784
b) Die in aanmerking komt voor het belastingkrediet van 52,54% : | 360
27. Diverse inlichtingen




28. Bezoldigingen en andere voordelen verkregen van een buitenlandse verbonden vennootschap
a) Code 250
1° Bezoldingen, niet vermeld in 2°, 3°, 4°
2° Aandelen
3° Bonussen, premies en aandelenopties
4° Andere voordelen van alle aard
b) Andere codes
Code :
Bedrag
Code :
Bedrag
Code :~
Bedrag
Code :

Bedrag

29. Seizoenarbeider niet-inwoner in de land- en tuinbouw onderworpen aan de bevrijdende bedrijfsvoorheffing die
een woonplaatsverklaging heeft bezorgd : )

30. Bijzonder belastingstelsel voor ingekomen belastingplichtigen

a) Terugkerende uitgaven

b) Andere uitgaven die rechtstreeks voortkomen uit de tewerkstelling in Belgié
¢) Brutobedrag van de bezoldigingen

31. Beloningen betaald of toegekend voor prestaties in het kader van verenigingsactiviteiten na overschrijding van
een uurgrens :

Bezoldigingen verkregen it hoofde van een werkzaamheid aan boord van een koopvaard{j schip door :

Bezoldigingen en vergoedingen van de begunstigde vrijgesteld met progressievoorbehoud (optie voorbehouden aan bepaalde internationale
organisaties) :




FICHE Nr. 281.30- Inkomsten 2024

07-02-2025

1. Volgnummer : 55

2. Datum van
indiensttreding : N

Datum van vertrek :

=
S

3. Schuldenaar van de inkomsten :

Iriscare

Rue Belliard 71

1040 Bruxelles 00000

Ondememingsnummer (KBO nr.) : 0696.977.167

4.

Afzender : |Genieter -

Iriscare
Belliardstraat 71/2
1040 ETTERBEEK
0696.977.167

Katia Van den Broucke
Lindegaarde 16
1082 Sint-Agatha-Berchem

5. Nationaal nummer : 651211-054-95

Fiscaal identificatienummer (FIN) :
Geboortedatum : Geboorteplaats :

6.

Belastbare inkomsten betaald of toegekend aan inwoners

a) Presentiegelden
b) Prijzen
Toegekend bedrag: Vrijstelling:
¢) Subsidies
Toegekend bedrag: Vrijstelling:
d) Renten of pensioenen zonder beroepskarakter
e) Vergoedingen uit de exploitatie van een wetenschappelijke uitvinding

f) Bepaalde premies toegekend naar aanleiding van een sportieve prestatie op Olympische Spelen,
Paralympische Spelen, Wereldkampioenschappen of Europese of andere continentale kampioenschappen

In principe als divers inkomen belastbaar gedeelte
Toegekend bedrag

2.914,00

Belastbare inkomsten betaald of toegekend aan NIET-INWONERS
a) Prijzen

Toegekend bedrag: Vrijstelling:

b) Subsidies

Toegekend bedrag: Vrijstelling:

¢) Periodieke onderhoudsuitkeringen

d) Als onderhoudsuitkeringen geldend kapitaal

€) Niet beroepsmatig verkregen winst of baten

f) Retributies en presentiegelden

g) In Belgié gedane verrichtingen van buitenlandse verzekeraars

h) Inkomsten verkregen voor in Belgi¢ door een podiumkunstenaar persoonlijk en als dusdanig geleverde
prestaties

i) Door sportbeoefenaars persoonlijk verkregen inkomsten voor in Belgié persoonlijk uitgeoefende
sportactiviteiten gedurende niet meer dan 30 dagen

j) Aan een andere natuurlijke persoon of rechtspersoon toegekende inkomsten uit in Belgié¢ door
sportbeoefenaars persoonlijk verrichte activiteiten als sportbeoefenaar

k) Door sportbeoefenaars persoonlijk verkregen baten voor in Belgié persoonlijk uitgeoefende sportactiviteiten
gedurende meer dan 30 dagen

1) Door opleiders, trainers en begeleiders verkregen baten voor in Belgié nitgeocfende activiteiten ten behoeve
van sportbeoefenaars

m) Winst voortkomend uit een mandaat van bestuurder of vereffenaar
1) Vergoedingen uit de exploitatie van een wetenschappelijke uitvinding
0) Winst of baten beoogd in artikel 228, §3, WIB 92

p) Bepaalde premies toegekend naar aanleiding van een sportieve prestatie op Olympische Spelen,
Paralympische Spelen, Wereldkampioenschappen of Europese of andere continentale kampioenschappen

In principe als divers inkomen belastbaar gedeelte
Toegekend bedrag

Betreft de inkomsten van vakken 7h, 7i en 7
Aantal personen:
Aantal dagen:




9. Terugbetaling van kosten begrepen in de belastbare inkomsten 0,00
Aard: null

10. Bedrijfsvoorheffing 1.040,56

14. Bijzondere bijdrage voor de sociale zekerheid : | 287




